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Programma GOL.

| servizi di politica
attiva del lavoro.



AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO EMILIA-ROMAGNA

Il programma GOL (Garanzia Occupabilita
Lavoratori) € un'azione di riforma prevista
dal PNRR - Piano nazionale di ripresa e
resilienza dellltalia - che ha lobiettivo di
accompagnare le persone alla ricerca del
lavoro e prevede strumenti e misure per
favorire il loro inserimento/reinserimento
lavorativo oppure per avviare percorsi di
riqualificazione.

SERVIZI PERSONALIZZATI

GOL si basa sulla personalizzazione dei servizi offerti dalle strutture pub-
bliche e private. Grazie a un orientamento di base piu mirato che consente
un‘attenta valutazione dell'occupabilita, la persona € indirizzata al percor-
so piu adeguato.

A CHI SI RIVOLGE

| potenziali beneficiari del Programma GOL individuati dalla Regione
Emilia-Romagna sono: lavoratori con ammortizzatori sociali o altri
sostegni al reddito, giovani, donne, persone con disabilita, over 55,
lavoratori e lavoratrici con redditi molto bassi, persone disoccupate da
piu di sei mesi.

COME SI1 ACCEDE

E previsto un colloquio approfondito di presa in carico, durante il qua-
le loperatore/operatrice del Centro per limpiego ricostruisce con la
persona il suo percorso professionale, analizza le sue competenze e
identifica eventuali fattori oggettivi o soggettivi che possono costituire
elementi di fragilita.
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Al termine del colloquio, in base al profilo di occupabilita rilevato, la perso-
na sara indirizzata verso uno dei diversi percorsi previsti dal Programma:

1. Reinserimento occupazionale: si rivolge alle persone che sono in
possesso di competenze spendibili nel mercato del lavoro per cui
€ necessario un intervento prevalentemente di orientamento e
accompagnamento al lavoro.

2. Aggiornamento: si rivolge alle persone che hanno bisogno di un
aggiornamento delle proprie competenze per essere facilitate nel
percorso di reinserimento nel mercato del lavoro.

3. Riqualificazione: si rivolge alle persone che necessitano di un per-
corso di riqualificazione professionale al fine di adeguare le proprie
competenze alle nuove necessita che emergono nel contesto del
mercato del lavoro.

4. Lavoro e inclusione: si rivolge alle persone in una condizione di fra-
gilita/vulnerabilita caratterizzata dalla mancanza di lavoro e dalla
presenza di ulteriori problematiche di tipo sociale o sanitario; oltre
ai servizi precedenti, prevede l'attivazione della rete dei servizi
territoriali (sociali e/0 sanitari).
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Per chi percepisce forme di sostegno al reddito quali Indennita di disoc-
cupazione NASPI - DISColl o Reddito di Cittadinanza, la partecipazione ai
percorsi e vincolante.

| percorsi saranno realizzati dai soggetti della Rete attiva per il lavoro.
Occorre pertanto fissare, sempre con il supporto dell'operatore del Centro
per limpiego, il primo appuntamento per l'attivazione dei servizi concor-
dati presso la sede del soggetto privato accreditato o presso il proprio
Centro per limpiego.

Insieme ai servizi pubblici, i soggetti privati accreditati fanno parte della
Rete attiva per il lavoro e offrono servizi alle persone in cerca di occupa-
zione.

Per approfondimenti sui soggetti privati accreditati:

agenzialavoro.emr.it

Emilia-Romagna.
Il futuro lo facciamo insieme.



http://agenzialavoro.emr.it
https://www.agenzialavoro.emr.it/lavoro-per-te/servizi/per-le-persone/rete-attiva/i-soggetti-della-rete-attiva-per-il-lavoro-suddivisi-per-territori
https://www.agenzialavoro.emr.it/come-fare-per/schede-tematiche/partecipare-al-programma-gol-garanzia-occupabilita-lavoratori
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - PNRR

Missione 5 Inclusione e coesione
Componente 1 Politiche attive del lavoro e sostegno all’occupazione
Riforma 1.1 Politiche attive del lavoro e formazione

Programma nazionale per la

GARANZIA DI OCCUPABILITA
DEI LAVORATORI - GOL

Piano di attuazione regionale di cui alla delibera dell’Assemblea legislativa n. 81/2022

Cos’é il Programma GOL

Il Programma GOL si inserisce nell’ambito della Missione 5, Componente 1, del PNRR, la sezione del Piano dedicata alle
politiche del lavoro. Si tratta del perno dell’azione di riforma nell’ambito delle politiche attive del lavoro, che oltre a GOL
prevede il varo di un Piano per le nuove competenze, il potenziamento dei Centri per 'impiego e il rafforzamento del sistema
duale. L’orizzonte temporale del Programma coincide con quello del PNRR e si tratta quindi del quinquennio 2021/2025.

Il Programma GOL in Emilia-Romagna

Il Piano attuativo regionale del Programma GOL si inserisce in una visione strategica e unitaria della programmazione
dei Fondi europei, nazionali e regionali condivisa con il partenariato sociale, economico e istituzionale regionale nel
Patto per il Lavoro e per il Clima per il rilancio e lo sviluppo dell’Emilia-Romagna: obiettivo, generare nuovo sviluppo
e nuovo lavoro di qualita, accompagnare U’Emilia-Romagna nella transizione ecologica e digitale, ridurre le fratture
economiche, sociali, ambientali e territoriali e raggiungere la piena parita di genere.

La Regione rende disponibili a tutte le persone in cerca di occupazione percorsi personalizzati di orientamento, adeguamento
delle competenze e accompagnamento nell’inserimento nel mercato del lavoro. | percorsi sono erogati dai servizi
accreditati al lavoro e dagli enti di formazione professionali accreditati dalla Regione.
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Vai al sito del Programma GOL in Emilia-Romagna %

Attivita approvata dalla Regione Emilia-Romagna con Delibera di Giunta regionale 12226/2024

L’attivita e finanziata dall’Unione europea NextGeneration EU e dal PNRR - Programma GOL.

Rif. PA.2024/21659 Gol Cluster 1
Rif. PA.2024/21660 Gol Cluster 2

Rif. PA.2024/21661 Gol Cluster 3 Soggetto attuatore WINNER MESTIERI SCS

Es

mestiéri



A’
ERegioneEmilia—Romagna @g

REGIONALE

Finanziato
dall'Unione europea | \ J ANP/\L
Rgenie Nagons Pohichs At 4

NextGenerationEU A
) MINISTERO del LWORO.
22 dadicroLimai soaAL

Nazionale Politiche Attive del Lavoro

PERIL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - PNRR
Missione 5 Inclusione e coesione
Componente 1 Politiche attive del lavoro e sostegno all'occupazione
Riforma 1.1 Politiche attive del lavoro e formazione

Programma nazionale per la

GARANZIA DI OCCUPABILITA
DEI LAVORATORI - GOL

Piano di attuazione regionale di cui alla delibera dell’Assemblea legislativa n. 81/2022

Cos’e il Programma GOL

Il Programma GOL si inserisce nell’ambito della Missione 5, Componente 1, del PNRR, la sezione del Piano dedicata alle
politiche del lavoro. Si tratta del perno dell’azione di riforma nell’ambito delle politiche attive del lavoro, che oltre a GOL
prevede il varo di un Piano per le nuove competenze, il potenziamento dei Centri per l’impiego e il rafforzamento del
sistema duale. L’orizzonte temporale del Programma coincide con quello del PNRR e si tratta quindi del quinquennio
2021/2025.

Il Programma GOL in Emilia-Romagna

Il Piano attuativo regionale del Programma GOL si inserisce in una visione strategica e unitaria della programmazione dei
Fondi europei, nazionali e regionali condivisa con il partenariato sociale, economico e istituzionale regionale nel Patto per
il Lavoro e per il Clima per il rilancio e lo sviluppo dell’Emilia-Romagna: obiettivo, generare nuovo sviluppo e nuovo lavoro
di qualita, accompagnare I’Emilia-Romagna nella transizione ecologica e digitale, ridurre le fratture economiche, sociali,
ambientali e territoriali e raggiungere la piena parita di genere.

Nell’integrazione tra le risorse del PNRR e quelle del Fondo sociale europeo Plus, la Regione rende disponibili a tutte le
persone in cerca di occupazione percorsi personalizzati di orientamento, adeguamento delle competenze e
accompagnamento nell’inserimento nel mercato del lavoro.

| percorsi sono erogati dai servizi accreditati al lavoro e dagli enti di formazione professionali accreditati dalla Regione.

'_| Vai al sito del Programma GOL in Emilia-Romagna @
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Attivita approvata dalla Regione Emilia-Romagna con Delibera di Giunta regionale 14192 del 21/07/2022

L’attivita & cofinanziata dall’Unione europea NextGeneration EU, dal Programma regionale
Fondo sociale europeo Plus e dal PNRR - Programma GOL.

Soggetto attuatore:WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA SCS

Rif. PA.
2022-17471 Gol Cluster 1
2022-17472 Gol Cluster 2
2022-17473 Gol Cluster 3
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